ASSOCIACAO FILANTROPIC

EDITAL N° 005/2022-Intervencao

O Presidente da Comissdo da Intervengdo Municipal da Associagdo Filantropica de
Teodoro Sampaio, conforme Decreto Municipal 2.690 de 05 de abril de 2021, no uso de
suas atribuigbes legais, torna publica a abertura de PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO n° 005/2022-Intervencdo, nos termos da Legislagao Vigente, para a
contratagdo de TECNICO DE FARMACIA e formagdo de Cadastro de Reserva, no
Regime Celetista (Consolidagdo das Leis de Trabalho — CLT), para atender a
necessidade da OSC de acordo com o estabelecido neste edital e anexo.

I - DAS CONDIGOES PARA INSCRICAO
Ser brasileiro nato ou naturalizado.

Atender as exigéncias contidas neste Edital.
Apresentar cédula de identidade.

INSCRIGOES POR PROCURAGCAO
Procuracdo simples (com firma reconhecida) com poderes especificos para o ato e
copia do RG do (a) candidato (a).

DO PERIODO DE INSCRICAO

De 06 de dezembro a 12 dezembro de 2022, no horario das 8h30m. as 11h30m. e das
13h30m. as 16h30m na Sede da Administracdo da Associagdo Filantropica de
Teodoro Sampaio, localizada na Alameda Trifon Infante Algarin, n°1430, Centro.

I -~ DOS CARGOS, ESCOLARIDADE, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO,
NUMERO DE VAGAS E ATRIBUIGOES.

Requisitos/nivel Carga Vencimento
Gango de escolaridade horaria (Base) Vagas
: . - 44 horas 01 +
TFE:I;‘:\I’ICAOCB\E Ensclgrc:]'l'gt:glco semanais e R$ 1.420,72 cadastros
P 220 mensal de reserva

lll - DA AVALIAGAO NO PROCESSO
A selecao objeto deste processo envolvera as seguintes etapas:
a) Preenchimento da ficha de inscrigao;
c)Avaliagao curricular, com base nos dados informados no Anexo |l (curriculo opcional);
d) Preenchimento do Anexo lll.
e Trazer o anexo |l (curriculo opcional), Il e requerimento de inscricdo preenchido.

DA AVALIAGAO CURRICULAR

A avaliagao curricular sera realizada pelos membros designado em portaria deste
referido processo, com a finalidade de avaliar as condi¢cdes do candidato para exercer
a funcdo pretendida, com base nas informacoes prestadas no Anexo |l (curriculo
opcional), sendo ao final considerado apto ou inapto para as fungées pretendidas, a fim
de avancar para a entrevista técnica.
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DA ENTREVISTA TECNICA

No dia da entrevista agendada para o dia 15 (quinze) (com agendamento), o candidato
devera comparecer com o uso adequado de mascara de acordo com as normas do
Protocolo em prevengado ao Novo Coronavirus; caso estiver com sintomas, ou tenha
tido contato com pessoas que testou positivo ao Novo Coronavirus, ou o préprio
candidato esteja contaminado com o virus, 0 mesmo devera entrar em contato via
telefone da instituicdo (18) 3282-1411 para que a comissao possa definir a melhor
maneira para a realizagao da entrevista técnica.

A Entrevista Técnica tem como objetivo averiguar se o candidato possui as habilidades
necessarias ao exercicio das fungoes pretendidas, sendo ao final considerado apto ou
inapto para prestar os servigos vinculados as atribuicbes da funcdo que tenha sido
classificado, bem como avaliar e atribuir a colocagao final dos candidatos:

a) o perfil profissional;

b) a postura profissional do candidato;

c) o grau de conhecimento e de interesse.

IV - DOS RESULTADOS

a) Concluida a colocagao, o Presidente da Comissao Intervencionista proclamara o
resultado final, que sera publicado no site do Hospital www.hrts.org.br, no mural da
Entidade, valendo-se para efeito de convocagéo a ordem de classificacao;

V - DO RECURSO

a) A efetivagdo da inscricao implica da aceitagdo tacita das condigoes fixadas para a

realizacdo do Processo Seletivo, ndo podendo, sob-hipétese alguma, o candidato

alegar desconhecimento das normas estabelecidas no presente Edital.

b) A Banca Examinadora tem a autoridade final na apreciacdo dos aspectos de

conteudo do Processo Seletivo Simplificado, cabendo recurso fundamentado contra

suas decisbes somente na ocorréncia de vicios ou erros formais na condugao do

mesmo.

c) O recurso devera ser impetrado pela parte interessada através de Requerimento

dirigido ao Presidente da comissdo organizadora, no prazo de 01 (um) dia util apoés a

divulgacdo do resultado. O requerente devera protocolar o recurso na Associacao

Filantropica de Teodoro Sampaio, Centro, no horario de expediente.

d) Compete ao Presidente da Comissao aceitar o recurso impetrado e convocar a

Comissao organizadora para julgamento;

e) O recurso e o resultado de seu julgamento pela Comissao deverao ser publicados no

site da Associacdo Filantropica de Teodoro Sampaio, no mural da Entidade ja

destinado para este fim;

f) Serdo indeferidos os recursos interpostos fora do prazo definido na alinea “c”, bem

como aqueles que nao estiverem devidamente fundamentados;

g) A comissao organizadora € soberana, ndo cabendo recurso contra sua decisao final.
— DA VALIDADE

O prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado sera de até 01(um) ano

podendo ser ou nao prorrogavel por igual periodo;

VIl - DA ADMISSAO

Os candidatos aprovados serdo admitidos em ordem classificatéria, de acordo com o
nimero de vagas, quando se caracterizar a necessidade efetiva, com contrato por
experiéncia podendo ser prorrogado e se tornando indeterminado. Estes ficam
comprometidos a assumir suas funcées no Hospital Regional de Teodoro Sampaio
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apoés assinatura do contrato. A participacao e classificagdo no processo seletivo nao
implicam em obrigatoriedade de contratagao por parte do Hospital Regional de Teodoro
Sampaio.

Todos os documentos deverao ser entregues sem pendéncias no ato da contratagao;

VIl - DAS CONDIGOES PARA CONTRATAGAO

No ato da contratacao, o (a) candidato (a) devera cumprir as seguintes condicoes:
Gozar de saude fisica e mental, compativel com exercicio da fungdo pretendida,
Apresentar original e copia ou ainda cépia autenticada dos seguintes documentos:

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA CONTRATAGAO

a) Cédula de Identidade ou Carteira Profissional;

b) CPF/MF;

c¢) Titulo de Eleitor e comprovante de estar em dia com as obrigagoes eleitorais;
d) Certificado do Servigco Militar (sexo masculino);

e) Comprovante de Inscricdo PIS/PASEP;

f) Certidao de Nascimento ou Casamento;

g) Carteira de Vacinagéao (atualizada)

h) Certidao de Nascimento de filhos menores de 14 anos;

i) Carteira de Vacinagao dos filhos menores de 14 anos;

j) Comprovante de residéncia (conta de agua, luz, telefone, etc.);
k) Exame admissional, atestando aptidao ao trabalho;

[) Uma foto %;

m) Certidao Negativa de antecedentes criminais;

n) Carteira Profissional (carteirinha do conselho).

o) Certificado de conclusao de curso.

E de exclusiva responsabilidade do candidato a veracidade das informacdes fornecidas
no ato da contratagao.

IX — DAS DISPOSICOES FINAIS
a) Nao seréo fornecidos Atestados, Certificados ou Certidoes relativos a habilitagéo,
classificagdo e nota dos candidatos, valendo-se para tal a homologagéo, no site do
Hospital Regional de Teodoro Sampaio, no mural da Entidade j& destinado para este
fim.

b) E de responsabilidade do candidato o acompanhamento do cronograma de todo o
Processo Seletivo Simplificado.

c) Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo do Processo Seletivo
Simplificado

eodoro Sampaio, 02 de dezembro de 2022.

FAUSTO
Presidente da Comissao

VIC. INFANTE GUTIERREZ
epicionista da Associagéo Filantropica de Teodoro Sampaio
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ANEXO |
ATRIBUIGOES DO CARGO

DESCRIGCAO SUMARIA DO CARGO: TECNICO DE FARMACIA

DESCRICAO DE ATIVIDADES TiPICAS DO CARGO: - Controlar estoques entradas,
saida, vencidos e a vencer, fazer testes de qualidade de matérias-primas,
equipamentos e ambiente. Liberagado de medicamentos aos requisitantes.

Efetuar recebimento de receita medica e submeté-la ao farmacéutico para que este
proceda as orientacoes necessarias para 0 seu aviamento e dispensacao. |dentificar
medicamentos, suas doses, vias de administragcao e as formas farmacéuticas. Informar
aos usuarios sobre os cuidados que se deve ter com os medicamentos durante o
periodo de sua Utilizagcdo. Receber criteriosamente os medicamentos, conferidos com
os comprovantes de entrega, sob supervisdo de farmacéutico. Atender as solicitagdes
para fornecimento de cosmeéticos, produtos de higiene pessoal e produtos médico-
hospitalares, executando-se os medicamentos, bem como as demais atribuicoes
inerentes ao cargo.
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ANEXO Il (curriculo pronto é opcional)
CURRICULUM VITAE

NOME:

CARGO e FUNGAO (Como est4 no Edital):

RG: |

| cPF:

ENDEREGO:

TELEFONE:

E-MAIL:

Experiéncia

(informar periodos,
lempregadores e cargos /
fungdes nos Ultimos dois anos)
*Todo informado necessita
de comprovagao (copia de
carteira de trabalho ou
declaragao onde trabalhou).

Formagao Escolar

(informar instituicoes de
ensino, ano da conclusao, o
curso e area de habilitagao)

*Todo informado necessita
de comprovagao (copia de
declaragdo da escola,
certificado ou diploma).

- Cursos de
Capacitagao ultimos
05 (cinco anos;)

- Pés-graduagao

*S6 serao validos certificados
da area da fungdo em que o
candidato esta concorrendo.
*(informar instituicoes de
ensino, ano da conclusao, o
curso e area de habilitagao)
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*Todo informado necessita
de comprovagao (copia de
declaragao, certificado ou
diploma).

ANEXO Il
QUESTIONARIO PARA ENTREVISTA DE COLABORADORES

Nome: Candidato a Vaga:
TECNICO DE FARMACIA

Este questionario tem como objetivo, obtermos dados para uma melhor avaliacao por
parte dos responsaveis pela selecao de candidatos.

Descreva um pouco de vocé:

O que vocé sabe sobre a nossa instituicao:

Porque vocé escolheu a area da farmacia:

Como vocé trabalha sob pressao:

O que é trabalhar em equipe:

Como vocé lida em situagées de emergéncias:
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Qual a sua disponibilidade de horario:

Por que deveriamos contrata-la (0)?

Vocé tem alguma pergunta para nés?

Por favor, cite 05 (cinco) momentos importantes em que devemos fazer a higienizacao
das maos:
01-
02-
03-
04-
05-

Data: / /2022 Assinatura:
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REQUERIMENTO DE INSCRICAO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° EDITAL N° 005/2022-Intervencao

Contratagao de TECNICO DE FARMACIA e formacao de Cadastro de Reserva

INSCRICAO N°

NOME:

RG:

ENDERECO:

TELEFONES: /

E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO: / /

DAS CONDIGOES PARA INSCRIGAO

Ser brasileiro (a) nato ou naturalizado.

Atender as exigéncias contidas no Edital N° 005/2022-Intervencao.
Apresentar cédula de identidade.

INSCRICOES POR PROCURAGAO

Procuragcao simples (com firma reconhecida) com poderes especificos para o ato e
copia do RG do (a) candidato (a).




